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DELIBERATION CONSEIL MUNICIPAL

Le vendredi 5 juin deux mille vingt-six, a dix-huit heures et trente minutes, le Conseil municipal,
légalement convoqué, s'est réuni a la salle des mariages de la mairie de Rives-en-Seine, sous la
présidence de Monsieur Bastien CORITON, Maire, Conseiller Départemental.

Date de convocation,

Etaient présents :

29 mai 2026

Date de publication,
12 juin 2026

Date de signature
16 juin 2026

Nombre de conseillers,
En exercice 29
Présents 20

Votants 29

Mme Lisa AUBERT, M. Didier BOQUET, Mme Sophie BOURDON, M. Mario
CIVES, M. Bastien CORITON, Mme Annic DESSAUX, M. Thierry DUPRAY,
M. Hakim FATMI, Mme Alexandra FORET, M. Paul GONCALVES,
Mme Marion GOURRAUD, Mme Nathalie HAUCHARD, M. Jacques LEBAS,
Mme Dominique LEPEME, M. André RIC, Mme Nathalie SCHOTT,
M. Pierre SIDOINE, Mme Patricia SOUDAIS-MESSAGER, Mme Carol
TARAVEL-CONDAT, M. Alexandre VOIMENT.

Excusés, ont donné procuration :
Mme Hélene AUBRY (pouvoir a M. André RIC), M. Chrisitan CAPRON

(pouvair a M. Didier BOQUET), Mme Sylvie CHRISTIAENS (pouvoir a
M. Alexandre VOIMENT), M. Christophe GIRARD (pouvoir a M. Thierry
DUPRAY), M. Luc HITTLER (pouvoir a M. Pierre SIDOINE), M. Morgan
LEGRAND (pouvoir a M. Bastien CORITON), M. Kévin MIERE {pouvoir a
Mme Dominique LEPEME), Mme Amélie STAWSKI (pouvoir a
Mme Patricia SOUDAIS-MESSAGER), Mme Christelle TOCQUEVILLE
(pouvoir a Mme Sophie BOURDON).

Monsieur Didier BOQUET a été désigné secrétaire de séance.

DL2026-087

Institution de indemnité horaire pour travail de nuit, dimanche et jour

férié pour les contrats saisonniers

Monsieur le Maire expose :

Les heures effectuées par les agents saisonniers entre 22 heures et 7 heures mais aussi un dimanche
ou un jour férié peuvent donner droit @ une majoration encadrée de la rémunération par une
indemnité horaire pour travail de nuit, dimanche et jour férié dés lors que ces missions sont incluses
dans la fiche de poste et prévues dans le planning de travail respectant les durées légales de travail,
ainsi que le temps de repos hebdomadaire et quotidien.

Les besoins des services sur la saison estivale, notamment pour les manifestations, les agents
saisonniers appelés a assurer un service un dimanche, un jour férié ou de nuit (entre 22h et 7h) peuvent
percevoir, par heure de travail effectif, une indemnité horaire fixée par les textes, a ce jour :

# 0,74 euro brut par heure pour le travail du dimanche et/ou d'un jour férié,

# 0,17 euro brut par heure pour le travail de nuit. Ce montant est assorti d'une majoration
spéciale pour les agents occupant certaines fonctions lorsqu’un travail intensif est fourni qui
est de 0,80 euro brut par heure. La notion de travail intensif s'entend comme une activité
continue ne se limitant pas a de simples taches de surveillance.
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Le bénéfice de ces indemnités horaires est exclusif pour la méme période de toute rémunération
horaire pour travaux supplémentaires ou de toute autre indemnité attribuée au méme titre et est
cumulable avec le RIFSEEP et I'IFSE.

Aprés avoir exposé ce qui précéde,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu le décret n°61-467 du 10 mai 1961 relatif a I'indemnité horaire pour travail normal de nuit,

Vu le décret n°76-208 du 24 février 1976 relatif a I'indemnité horaire pour travail normal de nuit et a
la majoration spéciale pour travail intensif,

Vu le décret n°88-1084 du 30 novembre 1988 relatif a I'indemnité horaire pour travail normal de nuit
et a la majoration pour travail intensif,

Vu l'arrété du 19 aolt 1975 instituant une indemnité horaire pour travail du dimanche et des jours
fériés en faveur des agents communauy,

Vu I'arrété du 31 décembre 1992 fixant I'indemnité horaire pour travail du dimanche et des jours fériés
en faveur des agents territoriaux,

Vu I'avis favorable de la Commission Affaires Générales rassemblée en pléniére le 27 mai 2026,

Vu I"avis favorable du Comité Social Territorial en date du 3 juin 2026,

Considérant les besoins des services pour la saison estivale,
Monsieur le Maire propose au Conseil municipal :

e D’approuver l'institution d’une indemnité horaire aux agents saisonniers de droit public de
toutes les filieres accomplissant leurs missions un dimanche, un jour férié ou la nuit de 22
heures a 7 heures prévues dans leur durée hebdomadaire réglementaire de travail ;

o De fixer I'indemnisation a :

o 0,74 euro brut par heure le travail accompli un dimanche et/ou un jour férié,
o 0,17 euro brut par heure de travail accompli la nuit entre 22 heures et 7 heures.

e D’autoriser une majoration spéciale de 0,80 euro brut par heure concernant le travail accompli
la nuit par les agents occupant certaines fonctions lorsqu’un travail intensif est fourni, a savair
une activité continue ne se limitant pas a de simples taches de surveillance ;

o De l'autoriser a actualiser ces montants en fonctions des évolutions réglementaires ;

» De retenir que l'indemnité est cumulable avec le régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP), mais non
cumulable pour une méme période avec I'indemnité horaire pour travaux supplémentaires ou
toute autre indemnité attribuée au méme titre ;

e De 'autoriser a prendre toutes les mesures nécessaires pour mettre en ceuvre le dispositif et
a signer tous les actes administratifs et documents se rapportant a la présente délibération.

La dépense est imputée au chapitre 012 du budget.

Al'unanimité, le Conseil municipal valide ces propositions.

Le Maire, ; Le secréfaire d
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stien CORITON

éance,
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